< LICEUM
®D Dpobra Edukacja PRAKTYCZNE

Statut
Liceum Praktycznego w Gdansku

Na podstawie art. 172 ust. 1 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082
ze zm.) 15 maja 2023 r. Stowarzyszenie “Dobra Edukacja” (osoba prowadzgca) nadato niniejszy
Statut Liceum Praktycznemu w Gdansku.

Liceum Praktyczne w Gdansku pracuje zgodnie ze standardami i programami wypracowanymi
przez Instytut Dobrej Edukacji.

Rozdziat I. Postanowienia ogdine

§1

1. Liceum Praktyczne w Gdansku, zwane dalej Liceum, jest przeznaczonym dla miodziezy
niepublicznym 4-letnim liceum ogdlnoksztatcacym.

2. Liceum wchodzi w sktad zespotu szkét i placowek o nazwie Instytut Dobrej Edukacji, wpisanego
do Rejestru Szkét i Placowek Oswiatowych pod nr 125490, zwanego dalej Instytutem.

3. W skiad Instytutu wchodzg ponadto Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Instytut Dobrej
Edukacji (RSPO nr 115539) i Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Instytut Dobrej Edukacji (RSPO
nr 125443).

4. Liceum moze prowadzi¢ oddziaty ogélnodostepne i integracyjne.

5. Liceum jest otwarte na potrzeby wszystkich uczniéw.

6. Liceum ma swojg siedzibe przy al. Grunwaldzkiej 186 (80-266 Gdansk).

§2

1. Osobg prowadzacg Liceum jest Stowarzyszenie “Dobra Edukacja”’ z siedzibg w Warszawie,
wpisane do Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr 0000432527, zwane dalej Stowarzyszeniem.

2. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Liceum jest Pomorski Kurator O$wiaty.

3. Stowarzyszenie prowadzi Liceum, korzystajgc z informacji, opinii, materiatdw i procedur
przygotowywanych przez Instytut.

4. Statut Liceum jest podstawowym aktem prawnym regulujgcym dziatalnos¢ Liceum. Tworzone
na jego podstawie regulaminy nie mogg by¢ z nim sprzeczne ani zawiera¢ powtorzen zapisow
statutowych.

§3
llekro¢ w dalszej czesci niniejszego Statutu jest mowa o:

1. rodzicach ucznidw, nalezy przez to rozumie¢ takze ich prawnych opiekunéw oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

2. spotecznosci szkolnej, nalezy przez to rozumie¢ uczniéw, rodzicéw, Dyrektora, nauczycieli
oraz inne osoby zatrudnione w Liceum;

3. mentorze ucznia, nalezy przez to rozumieé pracownika pedagogicznego, ktéremu powierzono
zadanie pomocy uczniowi w planowaniu jego drogi edukacyjnej;

4. IPET, nalezy przez to rozumie¢ Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny,
na podstawie ktorego, w wypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, jest planowana edukacja ucznia oraz pomoc psychologiczno-pedagogiczna mu
udzielana;

5. IDER, nalezy przez to rozumie¢ dokument o nazwie Indywidualna Droga Edukacyjnego
Rozwoju, na podstawie ktérego, w wypadku ucznia nieposiadajgcego orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, jest planowana edukacja ucznia oraz pomoc
psychologiczno-pedagogiczna mu udzielana;
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10.

Liceum

wymaganiach koniecznych, nalezy przez to rozumie¢ wymagania wskazane uczniowi
przez nauczycieli, obowigzujagce go w pierwszej kolejnosci, wybrane sposréd wymagan
edukacyjnych podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;

opisowej ocenie postepoéw, nalezy przez to rozumieé¢ opisowe ustalenie w ramach
klasyfikacji srodrocznej, na ile cele, ktére zostaty przed uczniem postawione, sg osiggane
oraz na ile zostaty zrealizowane przewidziane dla niego wymagania konieczne;

egzaminie rozstrzygajacym o ocenie rocznej, nhalezy przez to rozumie¢ egzamin
organizowany w ftrybie otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych, na zasadach analogicznych jak egzamin klasyfikacyjny, jesli wystapi roznica
zdanh co do naleznej uczniowi wyrazonej stopniem rocznej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu
pomiedzy samooceng ucznia a oceng zaproponowang przez nauczyciela;

sciezce praktycznej, nalezy przez to rozumie¢ przedmiot uzupetniajgcy okreslajgcy kierunek
doskonalenia umiejetnosci praktycznych oraz poznawania tresci programowych na
praktycznych przyktadach, wybrany przez ucznia, realizowany jako zajecia obowigzkowe;
opiekunie $ciezki praktycznej, nalezy przez to rozumie¢ pracownika pedagogicznego,
pod opiekg ktérego uczen poznaje wybrang Sciezke praktyczng w szkole i poza szkotg -
w Srodowisku pracy.

§4

uzywa tablic urzedowych i pieczeci urzedowych zgodnie z odpowiednimi przepisami.

Rozdziat Il. Cele i zadania Liceum

§5

W swojej dziatalnosci Liceum kieruje sie przede wszystkim dobrem ucznia. Zaktada sie
wspotdziatanie na rzecz dobra uczniéw wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej.
Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz dziatalno$¢ organdéw Liceum
i organizacji w nim dziatajgcych, a takze opieka psychologiczno-pedagogiczna, prowadzona
jest w zgodzie z przepisami prawa oraz ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw
Cziowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwenciji
o Prawach Dziecka.

Rodzice i pracownicy pedagogiczni, na zasadach okreslonych w Statucie, majgc na uwadze
dobro dzieci, wspoidziatajg ze sobg w zakresie wychowania inauczania, uwzgledniajgc
w szczegolnosci potrzeby rozwojowe ucznidw oraz potrzeby lokalnego Srodowiska.

§6

Cele Liceum to:

1.

ksztatcenie i wychowywanie ucznidw poprzez zapewnienie im mozliwosci petnego rozwoju
intelektualnego, emocjonalnego i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami;
tworzenie warunkéw optymalnego rozwoju uczniéw poprzez dostosowanie form i metod pracy
do ich mozliwosci rozwojowych oraz sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich
potrzeb oraz wtasnych mozliwosci;

integrowanie ucznidw poprzez rozwijanie i pielegnowanie tolerancji rozumianej jako szerzenie,
rozwijanie i pielegnowanie postaw akceptacji oraz poszanowania potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych;

zapewnienie warunkéw wszechstronnego rozwoju uczniow, ktére umozliwig uczniom
osiggniecie dobrego poziomu umiejetnosci praktycznych, przydatnych w pracy zgodnie
z wybrang Sciezkg praktyczng, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, atakze zasad
promociji i ochrony zdrowia;
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realizacja idei edukacji wigczajacej, czyli wspdlnej edukacji dzieci o zrdéznicowanych
potrzebach rozwojowych.

§7
Program Dobrej Edukacji realizowany w Liceum jest przygotowywany przez Instytut w wyniku
wspotpracy pracownikéw pedagogicznych szkét realizujgcych Program Dobrej Edukacii,
w oparciu o odpowiednie rozporzadzenia. Jego integralnymi czeSciami sg:

a. Zatozenia Dobrej Edukacji opisujgce gtébwne zasady organizacji pracy i stosowane
standardy edukacji spersonalizowanej oraz koncepcje doskonalenia wybranych
praktycznych umiejetnosci;

b. program wychowawczo-profilaktyczny;

program realizacji doradztwa zawodowego;

d. autorski zestaw programdéw nauczania okreslajgcy edukacyjne wymagania konieczne
do osiggniecia przez kazdego ucznia w kolejnych latach nauki w sposob zgodny
z podstawg programowa.

Spotecznos¢ Pracownikéw Pedagogicznych Liceum rokrocznie przedstawia, a Dyrektor
Liceum dopuszcza do uzytku w Liceum program Sciezek praktycznych wybranych na rok
szkolny oraz przygotowany Program Dobrej Edukacji, w tym program wychowawczo-
profilaktyczny i program realizacji doradztwa zawodowego; moze tez przygotowac
i przedstawi¢ pewne jego modyfikacje, dostosowujgce go do potrzeb ksztatcenia w oparciu
o zastosowania praktyczne.

Liceum w swojej dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej wspétpracuje z innymi szkotami
realizujgcymi Program Dobrej Edukacji, jest otwarte na tradycje i wspotczesnos¢ swojego
regionu, opiera sie na zwigzkach z uczelniami, stowarzyszeniami spoteczno-kulturalnymi
oraz innymi instytucjami.

o

§8

Liceum realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1.
2.

wspolng wizje wychowawcza;
opracowanie i realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego, uwzgledniajgcego
potrzeby uczniéw i oczekiwania rodzicéw.

§9
Liceum realizuje zadania opiekuhcze odpowiednio do wieku uczniéw i ich potrzeb,
z uwzglednieniem przepisébw prawa, w tym prowadzi Swietlice, otwartg takze
dla zaproszonych uczniéw innych szkét, zapewniajgcg szczegdlne wsparcie, opieke i pomoc
dzieciom, ktérych rodzice tego potrzebuija.
Liceum zapewnia opieke i pomoc psychologiczno-pedagogiczng w sposéb gwarantujgcy
spersonalizowane podejscie do potrzeb wszystkich uczniow.
Liceum wspodtpracuje ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng
i opieke zdrowotng poprzez:

a. wskazywanie rodzicom potrzeby skorzystania z pomocy poradni specjalistycznych;

b. korzystanie, zaleznie od potrzeb, z pomocy specjalistéw przy ustalaniu dla ucznia
IDER Ilub IPET — dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

c. wspotprace z placéwkami opieki zdrowotnej (na wniosek rodzicéw) w zakresie
umozliwienia dzieciom i miodziezy dogodnego potgczenia zaje¢ szkolnych
ze zleconymi zabiegami medycznymi.
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§ 10

Liceum, przy wsparciu Instytutu, prowadzi systematyczng analize efektéw swojej pracy, miedzy innymi
poprzez:
przeprowadzanie ewaluacji, w trakcie ktérej nastepuje zbieranie opinii uczniéw, rodzicéw
i nauczycieli o pracy Liceum;

systematyczne zbieranie informacji o ruchu uczniéw Liceum.

1.

2.

Rozdziat lll. Organy Liceum oraz zakres ich zadan

§ 11

Organami Liceum sa:

a.
b.
c.

Dyrektor Liceum;
Spotecznos¢ Ucznidw;
Spotecznos¢ Pracownikéw Pedagogicznych.

Uchwaty Spotecznosci Uczniow i Spotecznosci Pracownikow Pedagogicznych zapadajg
zwyklg wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.
Organy Liceum mogg obradowaé¢ i gtosowaé z wykorzystaniem s$rodkéw komunikacji
elektronicznej, przy czym konieczne jest zapewnienie transmisji obrad w czasie rzeczywistym
oraz dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym.

§ 12

Dyrektora Liceum powotuje i odwotuje Dyrektor Instytutu.
Powotanie Dyrektora Liceum nastepuje na czteroletnig kadencje.

§13

Dyrektor Liceum:

a.

b.
c.
d

kieruje dziatalno$cig Liceum i reprezentuje je;

wspotpracuje ze Spotecznoscig Ucznidw;

przewodniczy Spotecznosci Pracownikow Pedagogicznych;

sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do uczgcych w Liceum pracownikéw
pedagogicznych - nauczycieli i specjalistow;

corocznie, do 20 maja, przedktada dyrektorowi Instytutu do akceptacji wstepny plan
organizacyjny Liceum na kolejny rok szkolny;

corocznie, do 20 czerwca, przedstawia do akceptacji dyrektorowi Instytutu wstepny
budzet Liceum na kolejny rok szkolny, a do 20 wrzes$nia — ostateczny budzet i plan
organizacyjny Liceum;

corocznie, na wniosek Spotecznosci Pracownikdw Pedagogicznych, przed
rozpoczeciem roku szkolnego, zatwierdza aktualizacje realizowanego w Liceum
Programu Dobrej Edukacji przygotowang przez Instytut, w wyniku wspotpracy
nauczycieli szkét realizujgcych Program Dobrej Edukacji, w oparciu o odpowiednie
rozporzgdzenia;

corocznie, do 20 wrzesnia, przedktada dyrektorowi Instytutu harmonogram pracy
dydaktycznej i wychowawczej Liceum na dany rok szkolny, opracowany w oparciu
0 propozycje spotecznosci szkolnej oraz budzet Liceum;

wydaje decyzje w sprawie skre$lenia ucznia z listy ucznidw w przypadkach opisanych
w rozdziale V niniejszego Statutu;

odpowiada za zapewnienie bezpieczehstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez Liceum;

realizuje uchwaty Spotecznosci Pracownikéw Pedagogicznych.
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2. Dyrektor Liceum corocznie, do 28 lutego, aktualizuje, uzupetnia i przedstawia Dyrektorowi

Instytutu czteroletni plan rozwoju Liceum.

§14
Spotecznos¢ Ucznidw tworzg wszyscy uczniowie Liceum.
Utworzenie Spotecznosci Ucznidw ma na celu przygotowanie uczniéw do brania aktywnego
udziatu w zyciu spotecznym.
Spotecznos¢ Uczniéw spotyka sie regularnie, przynajmniej raz na dwa miesigce i dyskutuje
o biezgcych sprawach organizacyjnych dotyczacych pracy Liceum.
Spotecznos¢ Ucznidow moze uchwali¢ Regulamin swojego dziatania, pracowac¢ w podgrupach.

§ 15

Spoteczno$¢ Pracownikdw Pedagogicznych tworzg nauczyciele i specjalisci zatrudnieni
w Instytucie i pracujgcy z uczniami Liceum oraz Dyrektor Liceum. Spotecznosci Pracownikow
Pedagogicznych przewodniczy Dyrektor Liceum. Pozostali pracownicy Instytutu i zaproszeni
goscie majg prawo uczestniczy¢ w obradach Spotecznosci Pracownikéw Pedagogicznych
z gtosem doradczym.
Spotecznos¢ Pracownikéw Pedagogicznych:

a. spotyka sie przynajmniej raz na dwa miesigce;
wypracowuje koncepcje pracy Liceum;
rozstrzyga podstawowe kwestie dydaktyczne i wychowawcze w Liceum;
klasyfikuje i promuje uczniéw Liceum;
podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki o rok, ucznia posiadajgcego
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawno$¢, nie pozniej niz do konca roku szkolnego w ostatnim roku
nauki, na podstawie wniosku mentora i zgody rodzicow ucznia albo petnoletniego
ucznia;
f. w uzasadnionych przypadkach wnioskuje do Dyrektora Liceum o skreslenie ucznia

z listy uczniéw Liceum;
g. moze uchwali¢ Regulamin swojego dziatania, pracowa¢ w podgrupach.

®oo o

§ 16

Zarzad Stowarzyszenia:

1.

wyraza zgode na powotanie przez Dyrektora Liceum sposrdéd pracownikow oséb majgcych
zadania kierownicze i akceptuje zaproponowany zwigzany z tym wymiar znizki godzin
dydaktycznych dla tych osdb, powotanie to jest mozliwe na rok szkolny lub na diuzszy okres
ale nieprzekraczajacy roku szkolnego, w ktérym konhczy sie kadencja Dyrektora Liceum;
sprawuje nadzér merytoryczny, organizacyjny i finansowy nad dziatalnoscig Liceum;
rozpatruje wnioski i skargi cztonkow spotecznosci szkolnej oraz rozstrzyga spory wszystkich
organéw Liceum;

we wspotpracy z Dyrektorem Liceum, przy pomocy Instytutu, diagnozuje potrzeby i wspiera
zadania z zakresu doskonalenia pracownikéw pedagogicznych Liceum;

akceptuje plan organizacyjny Liceum;

akceptuje i monitoruje budzet Liceum.

Rozdziat IV. Prawa i obowiazki cztonkéw spotecznosci szkolnej
§17

Wszyscy czionkowie spotecznosci szkolnej majg obowigzek przestrzegaé Statutu Liceum
oraz:
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g.

dbac¢ o dobre imie Liceum i Instytutu;

szanowac poglady i przekonania innych oséb;
okazywacé sobie wzajemnie szacunek;

dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych oséb;
zachowywac sie godnie i kulturalnie;

dbac o mienie Instytutu;

naprawi¢ wyrzgdzong przez siebie szkode.

2. Rodzice, Dyrektor Liceum, nauczyciele pracujgcy z uczniami Liceum oraz inne osoby
zatrudnione w Instytucie zobowigzani sg wspotdziataé ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na ucznidw i okreslenia drog ich rozwoju.

§18

Podczas organizowanych przez Liceum zajeé¢, obozéw i wycieczek szkolnych obowigzuje catkowity
zakaz palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania innych $rodkéw odurzajgcych i powodujgcych
uzaleznienie oraz przebywania pod ich wptywem. Zabronione jest rowniez posiadanie, odstepowanie
i naktanianie innych do uzywania wymienionych $rodkéw, a takze udostepnianie tredci szkodliwych
lub nielegalnych. Zakaz ten dotyczy wszystkich czionkdéw spotecznosci szkolne;j.

§19

Cztonkowie spotecznos$ci szkolnej majg prawo do ochrony swoich praw, zgtaszania skarg i wnioskéw,
poprzez odwotanie sie¢ do Zarzadu Stowarzyszenia. Zarzgd odnosi sie¢ do zgtaszanych spraw,
informujac o sposobie rozstrzygniecia na pismie, w ciggu 14 dni od zgtoszenia.

§ 20

1. Uczniowie Liceum majg w szczegolnosci prawo do:

a.

-0 a0 o

g.

edukacji dostosowanej do indywidualnych potrzeb i mozliwosci oraz wtasciwej opieki
wychowawczej;

opracowania dla nich IDER lub IPET i korygowania ich, jesli wystgpi taka potrzeba;
korzystania z opieki medycznej podczas zaje¢ szkolnych;

poznania programu ksztatcenia i wychowania;

nieskrepowanej dziatalnosci samorzgdowej;

poszanowania godnosci osobiste;j;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;.

2. Uczniowie Liceum majg w szczegodlnosci obowigzek:

a.

o

korzystaé z zaje¢ i materiatdw dla nich zaplanowanych na podstawie ich IDER
lub IPET;

efektywnie wykorzystywac czas przeznaczony na nauke;

regularnie spotykac sie ze swoim mentorem;

uczestniczy¢ w spotkaniach Spotecznosci Uczniow.

§ 21

1. Rodzice uczniéw Liceum majg w szczegdélnosci prawo do:

a.
b.
c.

rzetelnej, biezacej informacji na temat swoich dzieci;

poznania programu ksztatcenia i wychowania;

poznania wymagan edukacyjnych i uzyskania wskazéwek co do metod pracy
z dzieckiem;

uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
ewentualnych trudnosci poznawczych i wychowawczych oraz w doborze metod
udzielania uczniowi pomocy;

uczestniczenia w organizowanych dla nich cyklicznie spotkaniach przyblizajgcych im
koncepcje i zatozenia pracy Liceum;
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f.

wptywania na kierunki dziatania Liceum.

2. Rodzice ucznidéw Liceum majg w szczegoélnosci obowigzek:

a.
b.

czuwac nad postepami w nauce i zachowaniu swoich dzieci;

spotyka¢ sie z mentorem swojego dziecka, aby zaleznie od potrzeb wspdlnie z nim
i dzieckiem planowac i korygowac IDER lub IPET dziecka;

informowac na biezgco o stanie zdrowia dziecka i jego potrzebach natury medycznej;
kontaktowa¢ sie z nauczycielem, mentorem lub Dyrektorem Liceum na jego prosbe,
korzysta¢ z konsultacji i pomocy wskazanych przez nich specjalistow, jesli wystgpi
taka potrzeba;

ponosi¢ opfaty, zgodnie z Regulaminem opfat ustalonym przez Zarzad
Stowarzyszenia, pod rygorem uiszczenia kar za zwloke i rozwigzania umowy
o ksztafcenie.

§ 22

1. Nauczyciele oraz pozostali pracownicy Instytutu majg w szczegdlnosci prawo do:

a.

b.

warunkéw  pracy umozliwiajgcych realizowanie zamierzen  dydaktycznych
i wychowawczych Liceum;
szacunku dla swoich pogladéw i przekonan.

2. Nauczyciele i specjalisci pracujgcy z uczniami Liceum majg w szczegolnosci prawo do:

a.

swobodnego doboru metod ksztatcenia i wychowania; metody te wybierajg, kierujgc
sie przede wszystkim dobrze poznanymi indywidualnymi potrzebami ucznia;
stosowania w dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej rozwigzan autorskich
wypracowanych w zespole pracownikow pedagogicznych pracujgcych z uczniami
Liceum.

3. Pracownicy pedagogiczni pracujgcy z uczniami Liceum majg w szczegolnosci obowigzek:

a.

134

posiadania odpowiedniego wyksztatcenia oraz warunkéw zdrowotnych niezbednych
do wykonywania zawodu;

brania udziatu w ksztattowaniu oferty podstawowej i dodatkowej Liceum;

prowadzenia powierzonych przez Dyrektora zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;
podejmowania sie zastepstw oraz zaje¢ opiekunczych, takich jak na przyktad
opiekowanie sie uczniami w trakcie wspolnych wyjazdow i wyjs¢é odbywajgcych sie
poza siedzibg Liceum;

efektywnego wykorzystania czasu zaje¢ oraz indywidualizowania pracy dydaktycznej
i wychowawczej;

troszczenia sie o zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow podczas zajec¢;

wspotpracowania ze specjalistami Swiadczgcymi uczniom pomoc medyczng
i psychologiczno-pedagogiczng;

systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych;

wspétdziatania z rodzicami w sprawach edukacji ich dzieci;

uczestniczenia w posiedzeniach Spofecznosci Pracownikéw Pedagogicznych oraz
imprezach, uroczystosciach, zebraniach wynikajgcych z harmonogramu pracy
Liceum;

dokumentowania swojej pracy wedtug zasad przyjetych w Liceum;

prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania ustalonej dla szkét publicznych.

Rozdziat V. Przypadki, w ktérych uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow

§23

1. Podstawg skreslenia z listy uczniow Liceum przez Dyrektora Liceum jest wniosek
Spotecznosci Pracownikdw Pedagogicznych, ktéry moze byé¢ podjety w wypadku razgacego
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i umysinego naruszania przez ucznia postanowienh dotyczgcych obowigzkéw opisanych w §17
i §18 niniejszego Statutu.

2. Od decyzji administracyjnej Dyrektora Liceum o skresleniu ucznia przystuguje prawo
odwotania sie do Pomorskiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od jej otrzymania,
za posrednictwem Dyrektora Liceum.

Rozdziat VI. Organizacja pracy Liceum

§24

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
plan organizacyjny Liceum oraz harmonogram pracy dydaktycznej i wychowawczej Liceum.
Na podstawie tego planu i harmonogramu ustalany jest tygodniowy rozktad zaje¢, okreslajgcy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.

2. Uczniowie sg zapisywani do poszczegdlnych klas, jednak organizowane dla nich zajecia
mogaq taczy¢ uczniéw z réznych klas, zaleznie od ich poziomu zaawansowania, zainteresowan
i uzdolnien.

3. Liczebnos$¢ grup, w ktérych organizowane sg zajecia, jest uzalezniona od warunkow
techniczno-organizacyjnych i specyfiki poszczegdlnych zaje¢ oraz uwzglednia specjalne
potrzeby edukacyjne uczeszczajgcych na nie ucznidw i przepisy prawa.

4. Zasady tworzenia i wspomagania klas i grup integracyjnych okresla Dyrektor Liceum, majac
na wzgledzie zapewnienie bezpieczenstwa i dobrych warunkéw do rozwoju wszystkich
uczniéw.

5. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest grupa mentora, w sktad ktérej wchodzag jego
podopieczni.

6. Kazdy uczen posiada swojego mentora, ktéry pozostaje w biezacym kontakcie z uczniem,
rodzicami i nauczycielami ucznia, pomaga uczniowi planowac prace, dokonywaé¢ wyboru zaje¢
sposrad dla niego w planie dostepnych i dla niego oferowanych.

§25

1. Liceum prowadzi zajecia podstawowe i rozszerzajgce oraz zajecia praktyczne.

2. Zajecia podstawowe dotyczg wymagan edukacyjnych podstawy programowej ksztatcenia
0golnego oraz realizowanego w Liceum Programu Dobrej Edukacji.

3. Zajecia rozszerzajgce dotycza wymagan zgodnych z potrzebami i zainteresowaniami
konkretnego ucznia lub grupy uczniéw, wykraczajgcymi poza zakres podstawowy, mogg by¢
realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polega¢ na rozwijaniu
konkretnych zainteresowan, zdolnosci, umiejetnosci lub realizowaniu programu konkretnej
dziedziny edukacyjnej w sposaob istotnie poszerzony.

4. Zajecia praktyczne prowadzone sg w ramach realizowania wybranej przez ucznia Sciezki
praktycznej, mogg by¢ realizowane zaréwno w Liceum, jak i poza nim - w srodowisku pracy.
Sciezka praktyczna jest w Liceum zajeciami obowigzkowymi wykraczajgcymi poza podstawe
programowa.

5. Zaleznie od potrzeb uczniéw, organizowane s3g takze zajecia terapii logopedycznej,
pedagogicznej, rewalidacji, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i inne specjalistyczne.

§ 26
1. Uczniowie majg obowigzek realizowa¢ projekty edukacyjne, rozumiane jako zespotowe,
planowe dziatanie ucznibw, majace na celu rozwigzanie konkretnego problemu,
z zastosowaniem rdéznorodnych metod. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze
dotyczy¢ wybranych tresci nauczania zwigzanych z wybrang $ciezkg praktyczng
lub okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego lub wykracza¢ poza te tresci.
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2. Zespoty nauczycieli poszczegoélnych blokéw programowych proponujg tematy do wyboru
mogace by¢ pomystami na projekty uczniowskie powigzane tematycznie z celami
programowymi. Tematy mogg tez by¢ pomystu samych uczniéw i wykracza¢ poza cele
programowe.

3. Uczniowie dobierajg sie w zespoty, zaleznie od zainteresowan.

4. Mentor czuwa nad tym, aby jego podopieczny znajdowat sie w zespole projektowym
rozwijajgcym jego =zainteresowania oraz na rozmowach podsumowujgcych prace
w poszczegolnych okresach klasyfikacyjnych relacjonowal, jaki jest jego wkiad w rezultaty
projektu.

5. W przypadkach, uzasadnionych potrzebami konkretnego ucznia, dyrektor moze wyrazic¢
zgode na realizowanie projektu przez ucznia indywidualnie lub zwolnienie ucznia z obowigzku
realizowania projektu w danym roku szkolnym.

§ 27
1. Korzystanie przez ucznidw z pracowni szkolnych oraz obiektéw sportowych mozliwe jest
jedynie pod opiekg pracownika pedagogicznego i z zachowaniem bezpiecznych

i higienicznych warunkéw uczestnictwa w zajeciach.

2. Koniecznym elementem pracy Liceum sg wyjscia i wycieczki organizowane przez nauczycieli
w celu realizowania celdéw wychowawczych oraz celéw swojej dziedziny edukacyjnej — kazde
wyjscie i wycieczka musi odbywac¢ sie po uzgodnieniu z dyrektorem pod opiekg pracownika
pedagogicznego.

3. Liceum moze zapewnia¢ uczniom realizacje wolontariatu. Szczegdétowy sposob organizacii
i realizacji w zakresie wolontariatu okresla Regulamin wolontariatu, ustalany przez Dyrektora
na wniosek Spotecznosci Ucznidw.

4. Liceum moze prowadzi¢ biblioteke, czytelnie, stotdwke, jadalnie oraz swietlice,
uwzgledniajgce szczegodlne potrzeby opiekuncze ucznidw. Na wniosek Spotecznosci
Pracownikow Pedagogicznych Dyrektor Liceum ustala:

a. Regulamin biblioteki i czytelni;
b. Regulamin stotéwki i jadalni;
c. Regulamin swietlicy.

5. Uczniowie realizujgcy obowigzek nauki poza szkotg mogg korzysta¢ z konsultacji w miejscu
i czasie uzgodnionym przez Dyrektora Liceum z rodzicami, w zakresie zapisanym w IDER
lub IPET ucznia, indywidualnie i w grupach zainteresowan, w domach uczniowskich i w innych
miejscach, takze z wykorzystaniem technik porozumiewania sie na odlegtos¢.

§ 28

1. Liceum korzysta z Google Workspace for Education. Wszyscy uczniowie i nauczyciele
posiadajg indywidualne konta w domenie dobraedukacja.edu.pl. Przy pomocy tych kont
uczniowie inauczyciele komunikujg sie i przekazujg sobie wzajemnie materiaty na Google
Classroom.

2. Zajecia dydaktyczne, konsultacje, spotkania przewidziane harmonogramem pracy szkoty
mogg sie odbywac¢ z wykorzystaniem s$rodkow komunikacji elektronicznej, przy czym
konieczne jest zapewnienie przy tym dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym.
Mozliwe jest takze w uzasadnionych przypadkach i przy posiadaniu odpowiednich mozliwosci
technicznych  branie udzialu przy pomocy $rodkéw komunikacji elektronicznej
przez pojedynczych uczniéw lub nauczycieli w zajeciach grupowych organizowanych
bezposrednio.

3. W wypadku potrzeby zawieszenia zaje¢ organizowanych bezposrednio, zajecia organizowane
sg z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é. Dwustronna zdalna
komunikacja w czasie rzeczywistym oraz monitorowanie uczestnictwa ucznidw w zajeciach
odbywa sie przy pomocy Google Meet. Dyrektor ustala dla kazdej grupy uczniow, jaka czesé
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godzin zaje¢ przewidzianych w planie organizacyjnym Liceum jest prowadzona przez Google
Meet, a jaka w formie pracy wtasnej, ktérej efekty sg udostepniane przez Google Classroom.

Rozdziat VII. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania w Liceum, w tym szczegoétowe

1.

warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 29
Rodzice sg informowani o postgpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz
0 szczegolnych uzdolnieniach ucznia w nastepujgcych formach:

a. rozmowy o IDER lub IPET;

b. rozmowy podsumowujgce klasyfikacje srédroczng;

c. udostepnione wpisy w dzienniku elektronicznym;

d. powiadomienia e-mailowe;

e. indywidualny kontakt mailowy, telefoniczny i bezposredni, zaleznie od potrzeb.
Rodzice w szczegdlnosci majg prawo do wgladu w siedzibie Liceum do wszelkiej
dokumentacji dotyczacej edukacji i oceniania ich dzieci, w obecnosci Dyrektora Liceum
lub odpowiadajgcego za przechowywanie danej dokumentacji nauczyciela lub pracownika.

§ 30

Podstawowym dokumentem, na podstawie ktérego jest planowana edukacja ucznia
oraz pomoc psychologiczno-pedagogiczna mu udzielana, jest jego IDER lub — w wypadku
ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — IPET.
Mentor ucznia koordynuje przygotowanie i — jesli wystgpi taka potrzeba — odpowiednie
modyfikowanie IPET, ktdre jest prowadzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
IDER jest przygotowywana przez ucznia wspdlnie z jego mentorem. W jej przygotowaniu
uwzglednia sie informacje otrzymane od wszystkich nauczycieli ucznia. IDER opracowywana
jest na poczatku roku szkolnego, do 30 wrzesnia, lub w ciggu 30 dni od przyjecia ucznia, jesli
nastgpito ono w innym terminie. IDER otrzymujg takze do wiadomosci rodzice ucznia.
IDER zawiera:

a. informacje o uzdolnieniach, zainteresowaniach i planach ucznia;

b. informacje o wymaganiach i zajeciach edukacyjnych oraz zajeciach z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej obowigzujgcych ucznia.

§ 31
W czasie roku szkolnego klasyfikacji srédrocznej dokonuje sie raz.
Klasyfikacja $rodroczna i roczna odbywajg sie w terminach przewidzianych w rocznym
harmonogramie pracy Liceum.
Rokrocznie w harmonogramie pracy Liceum podawane sg szczegdtowe terminy prowadzenia
rozméw podsumowujgcych klasyfikacje srédroczng i nieobowigzkowych spotkan z rodzicami.

§ 32
Do 30 wrzesnia pracownicy pedagogiczni opracowujg IDER lub IPET dla wszystkich uczniéw
oraz odbywajg sie rozmowy z uczniem i jego rodzicami o IDER lub IPET.
Nauczyciele wskazujg kazdemu uczniowi wybrane sposréd wymagan edukacyjnych podstawy
programowe] ksztatcenia ogolnego i wymagan przewidzianych Programem Dobrej Edukaciji,
obowigzujgce go w pierwszej kolejno$ci wymagania konieczne.
W trakcie rozméw o IDER Ilub IPET rodzice ucznia sg poinformowani o wymaganiach
programowych i o obowigzujgcych danego ucznia w danym roku szkolnym koniecznych
wymaganiach edukacyjnych.

10
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§33

1. Ocenianie biezace i klasyfikacyjne oceny srédroczne sg ocenami opisowymi.

2. Ocenianie biezgce zapewnia uczniowi udzielenie informacji zwrotnej o postepach w nauce
oraz jakosci wykonania proponowanych zadan i ma na celu wspieranie i motywowanie go
do spetniania wymagan oraz zachecenie do dalszego rozwoju.

3. Kazda wykonana przez ucznia praca powinna znalez¢ odzwierciedlenie w ustnej lub pisemnej
opisowej informacji zwrotnej, zwracajgcej uwage na istotne cechy wykonanej pracy
oraz zawierajgcej wskazowki dla ucznia do dalszej nauki.

§34

1. Prowadzac klasyfikacje $rédroczng, nauczyciele opracowujg oceny opisowe z przedmiotdw,
zas mentor opisowg ocene zachowania.

2. Klasyfikacja srédroczna polega na ustaleniu opisowej oceny postepow, pozwalajgcej uczniowi
i jego rodzicom dowiedzie¢ sie, na ile cele, ktére zostaly przed uczniem postawione, sg
osiggane oraz na ile zostaly zrealizowane wymagania konieczne z podstawy programowe;.
Jesli postepy ucznia wskazujg na to, ze moze on byé zagrozony niepromowaniem, opis
powinien zawierac te informacje.

3. Po klasyfikacji srédrocznej odbywa sie spotkanie ucznia i rodzicow z mentorem, w ktérym,
zaleznie od potrzeb, mogg tez wzigé udziat Dyrektor Liceum, nauczyciele i specjalisci
pracujgcy z uczniem. Spotkanie jest obowigzkowe. Podczas rozmowy mentor przedstawia
uczniowi i rodzicom opisowe oceny z zaje¢ edukacyjnych izachowania oraz swojg ocene
postawy ucznia, odnoszac sie do postawionych przed nim edukacyjnych celéw.

4. Celem spotkania po klasyfikacji sSrodrocznej jest ocena podsumowujgca prace w tym okresie
oraz takze =zaktualizowanie IPET na podstawie wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia opracowanej przez zespot nauczycieli lub zaktualizowanie IDER,
z uwzglednieniem propozycji ucznia i rodzicow, jesli wystagpi taka potrzeba.

§ 35

1. Roczna ocena klasyfikacyjna i ocena zachowania sg ustalone w obowigzujgcej prawem skali.

2. Roczne przewidywane oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania przedstawiane sg
rodzicom i uczniom nie pdzniej niz na miesigc przed zakonczeniem roku szkolnego.

3. Rokrocznie w harmonogramie pracy Liceum podawany jest szczegétowy termin, do ktérego
przewidywane oceny majg by¢ przedstawione.

4. Rodzice i uczniowie sg informowani o przewidywanych ocenach poprzez dziennik
elektroniczny.

§ 36
1. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych wynika ze spetniania przez ucznia
wymagan edukacyjnych przewidzianych Programem Dobrej Edukaciji.
2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych przyznawane sg w obowigzujgcej prawem
skali — w odniesieniu do opanowania wymagan Programu Dobrej Edukaciji, i tak:

a. na stopien dopuszczajgcy — opanowanie najbardziej istotnej czesci wymagan
koniecznych;

a. na stopien dostateczny — opanowanie najbardziej istotnej czesci i wiekszosci
wymagan koniecznych;

b. na stopien dobry — opanowanie zdecydowanej, przewazajgcej wiekszosci wymagan
koniecznych;

c. na stopien bardzo dobry — opanowanie zdecydowanej wiekszosci wymagan
koniecznych oraz wykazanie sie takze znajomoscig przynajmniej czesci wymagan
programowych Programu Dobrej Edukacji wykraczajgcych poza wymagania
konieczne;

11
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3.

4.

d. na stopien celujgcy — opanowanie zdecydowanej wiekszosci wymagan koniecznych
oraz wykazanie sie takze znajomoscig wiekszosci wymagan programowych Programu
Dobrej Edukacji wykraczajgcych poza wymagania konieczne.
Ocene zachowania dla ucznia proponuje mentor po zebraniu opinii pozostatych nauczycieli
i rozmowie z uczniem.
Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna bra¢ pod uwage nastepujace kryteria:
a. wywigzywanie sie¢ z obowigzkéw ucznia, z uwzglednieniem zaangazowania
w realizacje wspadlnych projektéw;
postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje Akademii;
dbatos¢ o piekno mowy ojczystej i kulture stowa;
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w Akademii i poza nig;
g. okazywanie szacunku innym osobom.
Roczna ocena zachowania przyznawana jest w obowigzujgcej prawem skali:
a. wzorowe — jesli wzorowo spetnia wszystkie wymienione wyzej kryteria;
bardzo dobre — jesli wyrdzniajgco spetnia wymienione wyzej kryteria;
dobre — jesli zadowalajgco spetnia wymienione wyzej kryteria;
poprawne — jesli spetnia zdecydowang wiekszo$¢ wymienionych kryteridw;
nieodpowiednie — jesli spetnia istotng czes$¢ wymienionych kryteriéw;
f. naganne — jesli nie spetnia wymienionych kryteriéw.
Spotkania Spotecznosci Ucznidw, rozmowy ucznia z jego mentorem i jego nauczycielami,
a takze opisowe oceny postepow powinny zwraca¢ uwage na przestrzeganie kryteriéw oceny
zachowania.

-0 a0 oT

©ao0 o

§ 37

Warunki i tryb ofrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i oceny zachowania sg nastepujace:

1.

Nauczyciel przedstawiajgc uczniowi ocene przewidywang na koniec roku szkolnego, moze
zaproponowac i uzgodni¢ z uczniem warunki jej podwyzszenia.

Jesli wystapi réznica zdan co do naleznej uczniowi rocznej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu
pomiedzy samooceng uczhia a oceng zaproponowang przez nauczyciela — uczen lub jego
rodzice mogg w terminie ustalonym w harmonogramie pracy Liceum wnioskowac
0 przeprowadzenie egzaminu rozstrzygajgcego o ocenie roczne;.

Jesli wystgpi réznica zdan co do naleznej uczniowi rocznej oceny zachowania pomiedzy
samooceng uczhia a oceng zaproponowang przez jego mentora, watpliwosci rozstrzyga
iocene moze zmieni¢ mentor, po konsultacji z Dyrektorem Liceum, nauczycielami
i specjalistami pracujgcymi z uczniem.

Egzaminy rozstrzygajgce odbywajg sie w czerwcu, przed terminem poswieconego klasyfikacji
rocznej zebrania Spotecznosci Pracownikow Pedagogicznych i sg organizowane na zasadach
analogicznych jak egzaminy klasyfikacyjne.

§ 38

Egzaminy klasyfikacyjne, przeprowadzane w sposéb opisany przepisami prawa i zgodnie
z wymaganiami Programu Dobrej Edukac;ji, zdaja:

a. uczniowie nieklasyfikowani,

b. uczniowie realizujgcy obowigzek nauki poza szkota.
Do przeprowadzanego w sposOb opisany przepisami prawa egzaminu poprawkowego ma
prawo uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng
z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

12
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3. Do przeprowadzanego w sposOb opisany przepisami prawa sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci ma prawo uczen, ktérego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, co zostato
stwierdzone po zgtoszeniu zastrzezenia do Dyrektora Liceum przez ucznia lub jego rodzicow.

§39
Liceum prowadzi dokumentacje, wydaje Swiadectwa promocyjne i ukornczenia szkoty oraz prowadzi
egzaminy maturalne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdziat VIIl. Sposéb uzyskiwania srodkow finansowych na dziatalnos¢ Liceum

§40
1. Podstawe gospodarki finansowe] Liceum stanowi budzet.
2. Budzet Liceum tworzy sie z:
a. opfat rodzicéw;
b. dotacji publicznych;
c. darowizn i innych form wspierania finansowego Liceum.
3. Wysokos$c¢ oraz Regulamin optat ustala Zarzad Stowarzyszenia.
4. Rodzice ucznia zobowigzani sg do uiszczania opfat w wysokos$ci ustalonej przez Zarzad
Stowarzyszenia. Przy opdznieniu wnoszenia optaty naliczane beda odsetki za zwioke
w wysokosci ustalonej w regulaminie opfat.
5. Realizacja celow Liceum moze by¢ wspierana na warunkach uzgodnionych z Dyrektorem
Liceum, przez osoby prawne i fizyczne, instytucje i organizacje.

Rozdziat IX. Zasady przyjmowania uczniow do Liceum

§ 41

1. Oferta Liceum skierowana jest do tych uczniéw, ktérym Liceum moze w ramach swoich
warunkow zapewni¢ edukacje adekwatng do ich potrzeb, mozliwie najwyzszej jako$ci,
w warunkach poszanowania godnosci osobistej, z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promociji i ochrony zdrowia.

2. Podstawowym kryterium przyjecia ucznia jest okreslenie, w jakim stopniu Liceum jest w stanie
opracowac i skutecznie realizowac¢ IDER lub IPET ucznia i na ile edukacja w Liceum moze
przyczyni¢ sie do maksymalnego wykorzystania potencjalnych mozliwosci ucznia.

3. O przyjeciu do Liceum decyduje Dyrektor Liceum na podstawie wniosku rodzicéw
oraz rozmowy rekrutacyjnej z kandydatem i jego rodzicami.

4. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nalezy je
zatgczy¢ do wniosku.

5. Do wniosku o ktérym mowa w ust. 3 nalezy dotgczy¢ zobowigzanie rodzicow do wspotpracy
W opracowaniu oraz corocznym korygowaniu IDER lub IPET dziecka.

6. Po podjeciu pozytywnej decyzji o przyjeciu ucznia, moze on zosta¢ ostatecznie wpisany
na liste uczniéw Liceum, je$li dostarczy do Liceum $wiadectwo ukonczenia szkoty
podstawowe;.

Rozdziat X. Postanowienia przejsciowe i koncowe

§42
Niniejszy Statut wchodzi w zycie 1 wrzesnia 2023 r.
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§43
1. Statut Liceum moze by¢ zmieniony uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia, z inicjatywy wtasnej
lub na wniosek jednego z organéw Liceum, lub na wniosek Instytutu.
2. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sg w oparciu o obowigzujgce
przepisy prawa.
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